Guatemala, 5 de octubre 2015
informe 10-2015

Licenciada

Lucia Dolores Armas Galvez
Viceministra de Cultura

Su Despacho

Estimada Licenciada

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme lo estipulado en el contrato administrativo por Servicios
Profesionales niimero 493-2015, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero 48-
2015, correspondiente del 1 al 5 de octubre del presente afio y para el cobro de mis
honorarios presento la factura Serie “A” Nimero 0070

Las Actividades Realizadas

Revisiones, orientaciones, presentaciones y sugerencias técnicas de la documentacion
siguiente: a) Proceso de Transicién de Mando Gubernativo 2015-2016, b) Los Pueblos
Indigenas de Guatemala, c) Proceso de induccién a personal de nuevo ingreso d) Logrosy
resultados 2012-2015, ) Recopilacién de informacion para la transicion sobre el recurso
humano, inventario, estado financiero y ejecucién, f) Propuesta de fortalecimiento
inmediato del Sistema de Informacién Cultural y g)Prioridades y acciones de seguimiento
de octubre 2015 a enero 2016 de la DGDCFC.

Participacion en eventos internos

e Reuniones diversas para la coordinacién de actividades prioritarias con las direcciones
técnicas para identificar el trabajo nacional, regional, departamental y nacional.

o Presentacion de avances a las cuatro direcciones generales del Ministerio de Culturay
Deportes con la presencia de los enlaces para la retroalimentacion de la informacion

recopilada y consolidada.



Resultados Obtenidos

Revisados, esquematizados, consolidados, evaluados y avalados los diferentes
documentos para darle soporte a las actividades y eventos programados por la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se ha participado con propuestas oportunas en los eventos internos de las direcciones
técnicas de la Direccién de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de

acuerdo a las fechas previstas.

Coordinado y priorizado el quehacer de la Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas e identificadas las soluciones viables para el

seguimiento correspondiente.

et /
Santos Vi

SN
Voo ‘
T — ' $ )
vo. Bo. %m DEMEJPLIO COUTI CUXIL
DIRECTOR GENERAL

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL
Y FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




